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ประเด็นที่ 1 การเรียนการสอน 

หัวข้อ “ทำอย่างไรให้ผู้เรียนเป็นประชากรที่มีคุณภาพ” 

ณ ห้องประชุมคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

 

ลำดับ ชื่อ - สกุล  ข้อมูลแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

1. อ.ดร.ทศพล ธีฆะพร วัดผลแบบ 360 องศา  
- จากการสังเกต 
- สัมภาษณ์ 
- ดูผลงาน 
- ดูจากการทำแบบทดสอบ 
 

2. อ.ดร.ขรรค์ชัย อ่อนมี คิดเอง ทำเอง ถามจากผู้รู้ ปฏิบัติและใช้ได้จริง 
3. อ.รณพรหม ชุนงาม  

 
 
 
 
 
 

1.  การสอบด้านวิชาการ 
2.  การผ่านการประเมินจากสถานประกอบการที่
นักศึกษาลงปฏิบัติงาน 
-  ด้านความรู้การปฏิบัติงาน 
- ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และผู้ร่วมงาน 
- ด้านความมีจิตสาธารณะ  รวมถึงทัศนคติของตัว
นักศึกษา ต่อองค์กร และเพ่ือนร่วมงาน 
 

4. อ.ฉัตรชัย ทศสอาด 
 
 
 
 

 วัดและประเมิน อาจมีได้หลายทาง แต่ถ้าเป็น
ด้านคุณธรรม จริยธรรม จะวักจาการสังเกต การ
ปฏิบัติ ความรับผิดชอบต่องาน การแสดงออกในการ
รับฟังความเห็น อย่างมีระบบ 

5. อ.ศรีประไพ ม่วงพุ่ม  - วัดจากผลงานของนักศึกษา 



6. อ.ดร.วีณา อ่องแสงคุณ  
 
 
 

ใช้เทคนิคการใช้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เปิดโอกาสให้
แสดงความคิดเห็นและสามารถโต้แย้งคัดค้านกับ
แนวคิดท่ีเคยมีมาในอดีต อันนำมาซึ่งการเปลี่ยนแปลง
ในอนาคตได้ 

 

สรุปประเด็น 

ประชากรที่มีคุณภาพเริ่มต้นจากบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ 

คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ มีจำนวน 26 คุณลักษณะ ซึ่งเป็นการแบ่ง คุณลักษณะของบัณฑิตตามทฤษฎี

จุดมุ่งหมายทางการศึกษา (Bloom’s Taxonomy of Educational Objectives) ของ Bloom & others (1971) 

ได้แก่ 

(1) ด้านพุทธิพสิัย (Cognitive domain) มี จำนวน 12 คุณลักษณะ ได้แก่ ทักษะทางปัญญา ความรู้ ในสาขาวิชา 

การคิดสร้างสรรค์การคิดวิเคราะห์การ คิดสังเคราะห์การคิดเชิงวิพากษ์ความสามารถในการ ตัด สินใจแก้ปัญหา 

ความสามารถเชิง ตัวเลข ความสามารถในการบริหารจัดการตนเอง การบริหารเวลา ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

และความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 

(2) ด้านจิตพิสัย (Affective domain) มี จำนวน 8 คุณลักษณะ ได้แก่ คุณธรรม/จริยธรรม/ จรรยาบรรณใน

วิชาชีพ ความซื่อสัตย์สุจริต ทัศนคติที่ดี ต่องาน/เพ่ือนร่วมงาน การมองเห็นคุณค่าในตนเอง ความเป็นผู้นำ 

บุคลิกภาพที่ดีความตระหนักในตนเอง การตัดสินใจอย่างมีคุณธรรม ความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่ง ขององค์กร แรงจูงใจ

ในการทำงาน มุมมองสากล/ความ เป็นพลโลก ความม่ันใจ 

(3) ด้านทักษะพิสัย (Psychomotor domain) มีจำนวน 6 คุณลักษณะ ได้แก่ ทักษะการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ 

ทักษะการทำงานเป็นทีม ทักษะทางสังคม/ทักษะระหว่างบุคคล ทักษะการปฏิบัติ/ทักษะทางวิชาชีพ ทักษะการ

สื่อสาร ทักษะในการปรับตัว และทักษะในการ สืบค้นข้อมูล 

 

 


